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Schön dass SIE und DU diese Zeilen lesen! 

Herzlich willkommen beim Newsletter APRIL des FEM POWER Projekt -

jetzt in neuem Gewand. Viel Spaß beim Schmöckern!

FEM POWER steht für professionalisierte Gleichstellungsarbeit,

spezifisch für die Hochschule Merseburg entwickelte Maßnahmen und

landesweite Zusammenarbeit. Mit allen beteiligten

Wissenschaftseinrichtungen in einem Netzwerk stärkt FEM POWER das

Innovations- und Talentpotenzial des Wissenschaftsstandorts Sachsen-

Anhalt.

 

 

Mehr über uns und die Hintergründe erfahren!

 

 

 

 

[SPAN style="color:rgb(0, 153, 255);"]Inhalt

Neues von FEM POWER

Home News

Aktuelle Infos zu Gleichstellung in Sachsen-Anhalt

Tipp des Monats

Mehrerlei

 

 

 

 

NEUES VON FEM POWER
 

 

Liebe Leser:innen,

 

wir starten in das kommende Sommersemester mit einem neuen Look für

unsere Infos aus dem FEM POWER Projekt und freuen uns über Ihr und

Euer Feedback! Also, wie gefällt es Ihnen und Euch?Im aktuellen Newsletter

gibt es einen Blick zurück auf unsere Aktion zum feministischen Kampftag

 

https://login.mailingwork.de/email/testPreview/simulateMailingFunction/330
/
/hochschule/projekte/fem-power/


(Beitrag verlinken) und am Ende auch einen Blick nach vorne nämlich auf

unser neues Veranstaltungsprogramm. Zwischendrin findet ihr spannende

Infos rund um die Themen Empowerment, Gleichstellung und

Chancengerechtigkeit sowie unseren Tipp des Monats. Viel Spaß beim

Lesen!

 

 

 

 

#Kein Krieg! - Statement der

Gleichstellungskommission der Hochschule

Merseburg

 

 

Solidarität mit der Ukraine und allen

Opfern von Krieg, Gewalt und Flucht

– all refugees are welcome! Die

Gleichstellungskommission der

Hochschule Merseburg veröffentlicht

ein Statement mit Hinweisen für

Unterstützungsangebote für

Studierende und Orte, wo Menschen

auch Hilfe anbieten können. Den

Newsbeitrag finden Sie und Ihr auf

der neugestalteten Website.

 

 

Zur Webseite

 

 

#Einladung: „Lunch break @HoMe-Picknick im

Lesegarten 
 

[Kooperation der Projekte International HoMe & FEM POWER ]

 

Nach zwei Jahren Pandemie und

vielen einsamen Mittagessen vor

dem Laptop wollen wir bei unserem

monatlichen Picknick endlich wieder

die Mittagspause zusammen

verbringen, uns austauschen,

kennenlernen und im sog. real life

aufeinandertreffen sowie neue

Studierende und Kommiliton:innen

kennenlernen. Sind Sie und Ihr

dabei? Dann packen Sie und Ihr ihre

Brotdosen ein oder holen Sie und

Ihr sich ihr Traummenü aus der

Mensa und kommt – ganz zwanglos

- im Lesegarten vorbei!

Wann? 13.04.22 von 12:30 bis

13:30

Wo? Im Lesegarten (Campus HoMe)

 

/hochschule/information/chancengerechtigkeit/


Anmeldung (zur Planung)

erwünscht!

 

 

Zur Anmeldung

 

#8. März ist jeden Tag

 

Der 8. März fand dieses Jahr im Chaos des Weltgeschehens statt. Wofür der

8. März eigentlich steht und warum genau dieses Datum historisch

bedeutsam wurde, können Sie und Ihr hier nachlesen. Vielen

Feminist:innen wurde die Relevanz des feministischen Kampftags

abgesprochen, weil es scheinbar „wichtigere Themen“ gebe. Sibel Schick

hat in ihrer Kolumne erklärt, wie schädlich es ist, politische Kämpfe zu

hierarchisieren. Gerade in dieser Zeit ist es wichtig zusammenzustehen und

die Kämpfe zu verbinden! 

 

Auf unserem FEM POWER

Instagram-Account haben wir Sie

und Euch gebeten, mit der Farbe

Lila ein Zeichen zu setzen:

Zahlreiche Beiträge wurden uns mit

Statements übersandt, was Ihnen

und Euch für eine

geschlechtergerechte Welt wichtig

ist. Danke dafür auch an dieser

Stelle! ... Ob von Fahnen, die aus

Fenstern hängen, klare Botschaften

und Protest. Sie und Ihr könnt uns

noch immer noch Fotos davon

schicken! Auf Instagram zeigen wir

die Bilder als Erinnerung, dass der

8. März jeden Tag ist.

 

 

 

 

AKTUELLE INFOS ZU GLEICHSTELLUNG IN

SACHSEN-ANHALT
 

 

 Beim FEM POWER Sachsen Anhalt

Instagram-Account finden Sie und

Ihr in Vorbereitung auf dem 8. März

drei Posts, in welchem wir ein

feministisches Künstler:innen-

Kollektiv vorgestellt haben. Und es

gibt zahlreiche Tipps für Solidarität

die nicht nur am 8. März, sondern

jeden Tag anwendbar sind.

/hochschule/projekte/fem-power/anmeldung/
https://www.instagram.com/p/CaEpXz_KInP/
https://www.instagram.com/p/CaCSTRNK0gd/
https://www.nd-aktuell.de/artikel/1162164.feminismus-sexismus-macht-im-krieg-keine-pause.html
https://www.instagram.com/p/CaHOKoqKbWd/
https://www.instagram.com/p/CarznYTqGSf/
https://www.instagram.com/p/Cay_r2Lqbub/


 

 

 

HOME NEWS
 

 

#Zuhause an der HoMe
 

Fotowettbewerb

 

International HoMe – Zuhause

an der Hochschule Merseburg:

Unter diesem Motto sind alle

Studierenden der Hochschule

Merseburg zu einem

Fotowettbewerb aufgerufen.

Haltet fest, was Sie und Ihr mit der

Hochschule Merseburg als

internationales Zuhause verbindet.

Bis zum 1. Juni können Sie und Ihr

eure Fotos einsenden. Die

Gewinner*innenfotos werden bei der

Jubiläumswoche der Hochschule

Merseburg ausgestellt. Mehr Infos

zu den Teilnahmebedingungen und

den Preisen gibt es hier. 

 

 

 

#Sexualisierte Diskriminierung und Gewalt - (k)ein

Thema an der Hochschule Merseburg? 

 

Sexualisierte Diskriminierung und Gewalt ist nach wie vor ein aktuelles und

oftmals tabuisiertes Thema an Hochschulen. Wenn Sie Diskriminierung oder

Gewalt erlebt haben, ist seit 2021 die Vertrauensstelle der HoMe eine

Anlaufstelle für Unterstützung.Falls Sie sich oder andere ungerecht, unfair,

respektlos oder diskriminiert behandelt sehen (oder unsicher sein, ob dies

evtl. der Fall sein könnte), wenden Sie sich bitte an die Vertrauensstelle. Die

Grundlage für die Arbeit der Vertrauensstelle ist die „Ordnung zum

/hochschule/information/neuigkeiten/details/news/detail/News/aufruf-fotowettbewerb-international-home-zuhause-an-der-hochschule-merseburg/
/fileadmin/Hochschule_Merseburg/Allgemein/Amtliche_Bekanntmachungen/2021/AMTL_BEK_23-2021_Neufassung_Antidiskriminierungsordnung_Beschlussfassung_Senat_formatiert10.08.2021.pdf


respektvollen und fairen Umgang und zum Schutz vor Diskriminierung und

Benachteiligung an der Hochschule Merseburg“ Sie können die

Vertrauensstelle über vertrauensstelle@hs-merseburg.de erreichen oder

anonym über die Website.

 

 

Zur Webseite der Vertrauensstelle

 

 

 

 

 

TIPP DES MONATS
 

 

#TippdesMonats von Bea 

 

Ich bin Bea und studiere Kultur- und

Medienpädagogik. Ich bin

studentische Mitarbeiterin bei FEM

POWER. 

Heute gebe ich eine Instagram

Account Empfehlung:Minzgespinst

ist eine Gruppe von Personen, die

Bildungsarbeit zum Thema (trans)

Feminismus, Autismus, kritischer

Männlichkeit und Awareness

machen. Sie schreiben Blogartikel

und machen Instagram Posts, die

tief in feministische Themen

eintauchen, und viel genutzte

etablierte Begriffe und

Verhaltensweisen im Feminismus

neu hinterfragen und aufschlüsseln.

Ein Beispiel ist der in vielen

Kontexten genutzte Begriff FLINTA

und was er im Detail bedeutet.

Minzgespinst regt an, tiefer

nachzudenken, mehr Perspektiven

einzuschließen und noch präziser

anzusprechen und Menschen

miteinzuschließen.

 

 

 

 

 

MEHRERLEI
 

 

#Jetzt amtlich

Abschaffung Paragraf

219a 

 

 

Einen Tag nach dem 8. März hat nun das Kabinett der Bundesregierung die

Streichung des Paragrafen 219a eingeleitet. Der Paragraf verbietet eine

offene Aufklärung über Schwangerschaftsabbrüche und schränkt vor allem

Ärzt:innen in der Informierung ihrer Patient:innen ein.
 

/fileadmin/Hochschule_Merseburg/Allgemein/Amtliche_Bekanntmachungen/2021/AMTL_BEK_23-2021_Neufassung_Antidiskriminierungsordnung_Beschlussfassung_Senat_formatiert10.08.2021.pdf
http://vertrauensstelle@hs-merseburg.de/
/hochschule/information/interessenvertretungen/vertrauensstelle/
https://minzgespinst.net/
https://www.instagram.com/minzgespinst/
http://https//minzgespinst.net/2021/12/01/flinta/
https://www.mdr.de/nachrichten/deutschland/politik/werbeverbot-paragraf-zweihundertneunzehn-a-abschaffung-100.html


 

Zur Webseite

 

#Lücken_lose Verstärkung 

 

 

Das queerfeministische Festival

lücken_los findet dieses Jahr vom

24.-27. Mai zum zweiten Mal statt!

Darüber freuen wir uns sehr und

unterstützen das Festival überaus

gerne. Das Orgateam von

lücken_los sucht noch

Unterstützung, und auch helfende

Hände bei den Veranstaltungen.

Wenn Du oder Sie bei diesem in

Merseburg einmaligen Festival dabei

sein willst/wollt, meldet Euch unter

fem@sowasmitkultur.de oder über

Instagram. Mehr Infos zu lücken_los

finden Sie und Ihr hier. Das

Programm wird bald ergänzt, sowohl

mit vielfältigen Angeboten für alle

als auch mit spezifischen Angeboten

für FLINTA oder Inter-, trans- und

nicht-binäre Personen. 

 

 

 

 

 

VERANSTALTUNGEN
 

 

 

/hochschule/information/chancengerechtigkeit/
https://www.instagram.com/lueckenlos_mer/
https://sowasmitkultur.de/luecken-los/


#Veranstaltungsausblick SoSe 22 für das

(F)EMPOWERing Zertifikat im SoSe 2022 
 

Label

 

Wie immer gilt: Wenn Ihr an zwei der Veranstaltungen der

semesterübergreifenden Reihe teilnehmt, bekommt Ihr das (F)EMPOWERing

Zertifikat zu all dem neuen Wissen und Können gleich mit dazu!

 

Anmeldung für alle Veranstaltungen notwendig.

 

 

Zur Anmeldung

 

27.4.22 16-18 Uhr - digital

Workshop: Sexismus und Misogynie in Wissenschaft und Lehre

Zielgruppe: Studierende

Referentin: Pauline Seuß

05.05.2022 13-15Uhr - digital

Workshop: Impostor Phänomen oder was tun bei dem Gefühl eine

Hochstapler:in zu sein?

Zielgruppe: FLINTA-Studierende & -Wissenschaftler:innen in der

Qualifizierungsphase (bezeichnet „Frauen, Lesben, inter-, nicht-binäre,

trans- und agender“-Personen)

Referentin: Marianne Seidler

24.05.2022 14-17 – Präsenz [tba]

Workshop: Empowerment und Resilienz für FLINTA

Zielgruppe: FLINTA-Studierende & -Wissenschaftler:innen in der

Qualifizierungsphase (bezeichnet „Frauen, Lesben, inter-, nicht-binäre,

trans- und agender“-Personen)

Referentin: Pauline Seuß

25.05.2022 14-18 - Präsenz 

@Offener Kanal Merseburg

Workshop: "FLINTA auf Sendung: Fernsehstudioarbeit kennen

lernen"

Zielgruppe: FLINTA-Studierende & -Wissenschaftler:innen in der

Qualifizierungsphase (bezeichnet „Frauen, Lesben, inter-, nicht-binäre,

trans- und agender“-Personen)

Referentin: Hannah Folhoffer

09.06.2022, 13.30 Uhr bis 15.30 Uhr – Präsenz 

@Gartenhaus, Seminarraum im DG

Workshop: Stärken stärken (Kooperation mit KarriereService der

Hochschule Merseburg)

Zielgruppe: FLINTA-Studierende & -Wissenschaftler:innen in der

Qualifizierungsphase (bezeichnet „Frauen, Lesben, inter-, nicht-binäre,

trans- und agender“-Personen)

Referentin: Alexandra Wäldin

23.06.2022 15-18 – digital

Empowerment-Workshops: Choosing Wellness is an Act of Political

Resistance (bell hooks)

Zielgruppe: Studierende & Wissenschaftler:innen in der

/hochschule/projekte/fem-power/anmeldung/


Qualifizierungsphase mit Rassismus Erfahrung (BiPoC) der HoMe

Referentin: Karima Popal-Akhzarati

 

 

 

Was ist FEM POWER eigentlich?

 

 

Haben Sie Fragen,

Anmerkungen, oder Kritik?

Schreiben Sie uns gerne unter: 

fempower@hs-merseburg.de

 

Das FEM POWER Netzwerk ist der

Zusammenschluss von

Projektkoordinator:innen und -

mitarbeiter:innen des

Landesprogramms FEM POWER. Im

Rahmen des ESF-finanzierten

Programms werden an elf

Einrichtungen Sachsen-Anhalts

Maßnahmen zur Förderung und

Herstellung der Chancengleichheit

zwischen Frauen und Männern in

Wissenschaft und Forschung

umgesetzt.
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